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4. sz. melléklet 

Iktatószám: 

Blankettakód: BLA235 

Együttműködési megállapodás 

amely létrejött az  

Oktatási Hivatal 

adószáma: 15329729-2-41 

székhelye: 1055 Budapest, Szalay u. 10-14. 

képviseli: Merklné Kálvin Mária főosztályvezető 

érintett szervezeti egysége: ……………… Pedagógiai Oktatási Központ (a továbbiakban: POK)  

(továbbiakban: OH )  

jelen együttműködési megállapodás során kapcsolattartó személy: név, beosztás  

 

a(z) …………………………..  

székhely: …………………………. 

OM azonosító: …………………………..  

képviseli: ………………………….. mint intézmény (továbbiakban: Bázisintézmény)  

jelen együttműködési megállapodás során kapcsolattartó személy: név, beosztás  

 

a(z)  ………………………..  

adószáma: …………………………..  

székhelye: …………………………..  

képviseli: ………………………….. mint a Bázisintézmény fenntartója (továbbiakban: 

Fenntartó) 

jelen együttműködési megállapodás során kapcsolattartó személy: név, beosztás  

 

(a továbbiakban OH, Bázisintézmény és Fenntartó együttesen: Együttműködő Felek) között az 

alábbiak szerint: 

 

I. Az Együttműködő Felek közötti együttműködés során az Együttműködő Felek 

szerepe 

 

1. A Bázisintézmény kötelezettségei, jogai: 

 az intézményvezető rendszeres kapcsolatot tart a POK főosztályvezetőjével vagy az OH 

jelen együttműködési megállapodás fejlécében megjelölt kapcsolattartójával; 

 az intézményvezető a POK főosztályvezetővel vagy az OH jelen együttműködési 

megállapodás fejlécében megjelölt kapcsolattartójával történt egyeztetést követően kijelöli a 

bázisintézményi koordinátort; 

 a feladat ellátására kijelölt bázisintézményi koordinátor együttműködik a POK 

főosztályvezetőjével vagy az OH jelen együttműködési megállapodás fejlécében megjelölt 

kapcsolattartójával; 

 a Bázisintézmény a feladatait éves munkaterv alapján végzi; 

 a bázisintézményi éves munkatervet az intézményi koordinátor a POK főosztályvezetője 

vagy az OH jelen együttműködési megállapodás fejlécében megjelölt kapcsolattartója 

támogatásával készíti el, melyet az intézményvezető egyetértését követően a POK 

főosztályvezetője hagy jóvá; 

 az intézményvezető a bázisintézményi feladatokat tartalmazó éves munkatervet beemeli az 

intézmény éves munkatervébe; majd az éves beszámolójában külön megjeleníti a 
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bázisintézményi szerepkörből adódó, speciális, a helyi nevelési és/vagy tantervéhez igazodó 

többletfeladatokat, illetve azok megvalósítását és eredményeit; 

 a Bázisintézmény a bázisintézményi feladatok ellátásához az éves munkatervben 

meghatározottak szerint térítésmentesen az OH rendelkezésére bocsátja a helyiségeit és az 

eszközeit azzal a feltétellel, hogy a bázisintézményi feladatok ellátása nem zavarhatja a 

Bázisintézményben folyó nevelő-oktató munkát; 

 a Bázisintézmény jogosult az „Oktatási Hivatal Bázisintézménye” címet viselni; 

 a Bázisintézmény köteles a honlapján a címet közzétenni, megjelölve a bázisintézményi 

koordinátor nevét és elérhetőségét; 

 a Bázisintézmény a honlapján közzéteszi, hogy mely innovációk, jó gyakorlatok megosztását 

vállalja a bázisintézményi feladatai körében. 

 

2. Az OH kötelezettségei, jogai: 

 az OH az „Oktatási Hivatal Bázisintézménye” címet adományoz; 

 az OH a POK főosztályvezetője útján – amennyiben az előzetes szakmai céloknak megfelel 

– jóváhagyja az intézményi koordinátor által elkészített bázisintézményi feladatok éves 

munkatervét; 

 amennyiben a bázisintézményi koordinátor mesterpedagógus szaktanácsadó, koordinátori 

feladatait az OH bázisintézményi programonként egy, de legfeljebb évi 10 szaktanácsadói 

alkalomként ismeri el; 

 az OH létrehozza és működteti a bázisintézmények hálózatát, konferenciák és szakmai 

műhelyek szervezésével támogatja az országos szintű horizontális tanulás lehetőségét. 

 

3. A Fenntartó az együttműködés során lehetővé teszi:  

 a Bázisintézmény számára ezen együttműködési megállapodás keretében vállalt 

kötelezettségeinek teljesítését és jogainak gyakorlását. 

 

II. Egyéb rendelkezések 

 

1. Jelen együttműködési megállapodás a mindegyik fél általi aláírás napján lép hatályba, és 

2026. június 15-ig tartó, határozott időre jön létre. 

2. Együttműködő Felek rögzítik, hogy jelen együttműködési megállapodás alapján semmilyen 

költségtérítési, vagy egyéb fizetési igényt nem támasztanak egymással szemben. 

3. Együttműködő Felek bármelyike jogosult jelen együttműködési megállapodást azonnali 

hatállyal felmondani, amennyiben bármelyik fél megszegi a jelen együttműködési 

megállapodásban foglalt kötelezettségeit. 

4. A jelen együttműködési megállapodást bármelyik fél indokolással, írásban, legalább 30 

napos felmondási idővel, az adott tanítási év végére mondhatja fel. Az együttműködési 

megállapodás megszűnik továbbá az Együttműködő Felek közös megegyezésével. 

5. Együttműködő Felek rögzítik, hogy jelen együttműködési megállapodás módosítása 

kizárólag írásban lehetséges. Az Együttműködő Felek adataiban történő változást, ideértve a 

kapcsolattartó személyében bekövetkezett változást is, Együttműködő Felek nem tekintik 

szerződésmódosításnak, azokat bármely fél a másik félhez intézett írásbeli nyilatkozatával a 

másik fél tudomására hoz és az a másik fél tudomásulvételével hatályosul. 

6. Az Együttműködő Felek rögzítik, hogy a jelen együttműködési megállapodás szerint kijelölt 

kapcsolattartóik személyében bekövetkezett változásról haladéktalanul értesítik egymást. 

7. Az OH adatkezelésének jogalapja a természetes személyeknek a személyes adatok kezelése 

tekintetében történő védelméről és az ilyen adatok szabad áramlásáról, valamint a 95/46/EK 

rendelet hatályon kívül helyezéséről (általános adatvédelmi rendelet) szóló AZ EURÓPAI 

PARLAMENT ÉS A TANÁCS (EU) 2016/679 RENDELETE (a továbbiakban: GDPR) 6. 

cikk (1) bekezdés e) pontjában meghatározott közfeladat ellátása – a 6. cikk (3) 

bekezdésében előírtaknak megfelelően – a nemzeti és uniós jogszabályokban és egyéb jogi 

aktusokban foglalt előírások szerint. Ahol a jogi előírások az adatkezelésre vonatkozó 
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részletes iránymutatást nem tartalmaznak, ott az OH az adatkezelést kizárólag a közfeladat 

ellátásához feltétlenül szükséges mértékre korlátozza. 

Jelen együttműködési megállapodás aláírásával az Együttműködő Felek vállalják, hogy a 

kapcsolattartó személyek személyes adatainak (név, beosztás) kezelése során a GDPR 

előírásainak megfelelve járnak el. Ennek megfelelően tudomásul veszik, hogy az 

együttműködési megállapodás megkötése és teljesítése, valamint az Együttműködő Felek 

közötti kapcsolattartás lehetővé tétele céljából az Együttműködő Felek kezelik egymás 

kapcsolattartóinak személyes adatait a GDPR 6. cikk (1) bekezdés e) pontjai alapján az 

együttműködési megállapodás időtartama alatt, illetve azt követően az együttműködési 

megállapodás megőrzésére irányadó időtartamig. 

A kötelezően megadott személyes adatok kezelése jelen együttműködési megállapodás 

megkötésének előkészítésével kezdődik és az adatok törléséig tart. A törlésre akkor kerülhet 

sor, ha a vonatkozó nemzeti és uniós jogalkotás ide vonatkozó jogi aktusai, valamint az 

ezeknek megfelelő belső szabályozóik szerint az együttműködési megállapodással 

kapcsolatos dokumentum-megőrzési kötelezettség megszűnik. 

Együttműködő Felek gondoskodnak arról, hogy a kijelölt kapcsolattartókat – mint 

érintetteket – megfelelőképpen tájékoztassák arról, hogy a személyes adataikat a másik fél a 

jelen együttműködési megállapodásban foglaltak végrehajtása és az annak teljesítésével 

összefüggő kapcsolattartás céljából kezeli, összhangban a GDPR-ban foglaltakkal. 

Az Együttműködő Felek tudomásul veszik, hogy a kapcsolattartóként megjelölt személy a 

GDPR 15., 16. és 18. cikkével összhangban gyakorolhatja hozzáférési jogát, kérheti a 

személyes adatainak helyesbítését, kezelésének korlátozását, illetve a GDPR rendelet 21. 

cikke szerinti eset fennállása esetén tiltakozhat azok kezelése ellen. A jogorvoslatra 

vonatkozó szabályokat (adatvédelmi hatósághoz, bírósághoz fordulás joga jogsérelem 

esetén) a GDPR 77. és 79. cikk tartalmazza. 

Az Együttműködő Felek megállapodnak, hogy haladéktalanul tájékoztatják egymást arról, 

ha valamely kapcsolattartóként megjelölt személy a fentiek szerint gyakorolja hozzáférési 

jogát, kéri a személyes adatainak helyesbítését, kezelésének korlátozását, vagy tiltakozik 

azok kezelése ellen. 

8. Bázisintézmény, valamint Fenntartó képviselője jelen együttműködési megállapodás 

aláírásával egyidejűleg kijelenti, hogy tudomása szerint képviseletére jogosult(ak) nem 

rendelkeznek az OH által foglalkoztatott, alkalmazott olyan hozzátartozóval/közeli 

hozzátartozóval, akivel közvetlenül a jelen együttműködési megállapodás teljesítése során 

irányítási, felügyeleti, ellenőrzési vagy elszámolási kapcsolatba kerülnének, és  

kötelezettséget vállal arra, hogy az előbbiek szerinti hozzátartozói viszony tudomására jutása 

esetén haladéktalanul írásban tájékoztatja az OH-t. 

9. Jelen együttműködési megállapodásban nem szabályozott kérdésekben Együttműködő Felek 

a hatályos jogszabályok, különösen a Polgári Törvénykönyvről szóló 2013. évi V. törvény 

szerint járnak el. 

10. Együttműködő Felek kijelentik, hogy a jelen együttműködési megállapodás megkötésére 

vonatkozó jogszabályokat betartották, a rájuk vonatkozó belső előírásoknak megfelelően 

jártak el, az együttműködési megállapodás érvényességéhez további hozzájárulásra vagy 

nyilatkozatra nincs szükség. 

11. Együttműködő Felek megállapodnak, hogy jelen együttműködési megállapodás 3 egyező 

példányban készül, amelyből az OH-t 1, a Bázisintézményt és a Fenntartót 1-1 példány illeti 

meg. 
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Együttműködő Felek kijelentik, hogy jelen együttműködési megállapodás 4 számozott és 

összetűzött oldalból áll, azt elolvasták, közösen értelmezték, és mint akaratukkal egyezőt 

jóváhagyólag aláírták. 

 

dátum, hely, idő   

……………………………… ………………………………… 

Oktatási Hivatal 

Képviseli: Brassói Sándor 

elnök 

(ph.) 

 

 

NÉV  

Képviseli: ………….. 

 (ph.) 

 

 

……………………………… 

NÉV 

Merklné Kálvin Mária főosztályvezető 

szakmai ellenjegyző 

 

 

……………………………… 

NÉV  

Képviseli: ………… 

(ph.) 

 

 

 

 

 
 

 


